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Додаток 3
до наказу Головного управління Держпродспоживслужби в Запорізькій області 

від 30.01.2018 №40
	УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади категорії «Б»
начальника Новомиколаївського районного управління Головного управління Держпродспоживслужби в Запорізькій області 
(місце роботи – с.м.т. Новомиколаївка Запорізької області)
Загальні умови

	Посадові обов’язки:
	1. Організовує роботу та здійснює керівництво Новомиколаївським районним управлінням Головного управління Держпродспоживслужби в Запорізькій області; 

2. Забезпечує реалізацію повноважень Держпродспожив-служби в галузі ветеринарної медицини, сферах безпечності та окремих показників якості харчових продуктів, ідентифікації та реєстрації тварин, санітарного законодавства на території Новомиколаївського району Запорізької області.
3.Здійснює інші повноваження відповідно до законодавства.

	Умови оплати праці:
	Посадовий оклад 5500 грн, надбавки за ранг та вислугу років відповідно до статей 50, 52 Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
	Безстрокове призначення на посаду

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
	1. Копія паспорта громадянина України;

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття, до якої додається резюме у довільній формі;

3. Письмова заява, в якій кандидат повідомляє про те, що до нього не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту;

5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6. Заповнена особова картка встановленого зразка; 

7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК).

Строк подання документів:

Документи приймаються до 14 лютого 2018 року до 1700 год.

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу:
	20 лютого 2018 року о 1000 год.

За адресою: 69002, м. Запоріжжя, вул. Гоголя, 105 а 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Русакова Олена Володимирівна, 

тел. (061) 228 00 65,

e-mail: ok.guzp@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта ступеня не нижче магістра галузі знань «Ветеринарна медицина»

	2
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	Вільно

	Вимоги до компетентності

	1
	Лідерство
	1. Цілеспрямованість; 

2. Вміння обґрунтовувати власну позицію.

	2
	Прийняття ефективних рішень
	1. Вміння вирішувати комплексні завдання;

2. Системність та самостійність в роботі.

	3
	Комунікації та взаємодія
	Вміння ефективної комунікації та публічних виступів

	4
	Впровадження змін
	Здатність підтримувати зміни та працювати з реакцією на них

	5
	Управління організацією роботи та персоналом
	1. Відповідальність;

2. Мотивування.

	6
	Особистісні компетенції
	1. Аналітичні здібності;

2. Оперативність;

3. Вміння працювати в стресових ситуаціях.

	Професійні знання

	1
	Знання законодавства
	1. Конституція України;

2. Закон України «Про державну службу»;

3. Закон України «Про запобігання корупції»;

4. Закон України «Про Кабінет Міністрів України»;

5. Закон України «Про центральні органи виконавчої влади»;

6. Закон України «Про адміністративні послуги»;

7. Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;

8. Закон України «Про звернення громадян»;

9. Закон України «Про доступ до публічної інформації»;

10. Закон України «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні».

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1. Закон України «Про державну службу»;

2. Закон України «Про запобігання корупції»;

3. Закон України «Про Кабінет Міністрів України»;

4. Закон України «Про центральні органи виконавчої влади»;

5. Закон України «Про адміністративні послуги»;

6. Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;

7. Закон України «Про звернення громадян»;

8. Закон України «Про доступ до публічної інформації»;

9. Закон України «Про ветеринарну медицину»;

10. Закон України «Про основні принципи та вимоги до безпечності харчових продуктів»;

11. Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»;

12. Закон України «Про основні заходи державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»;

13. Закон України «Про захист тварин від жорстокого поводження»;

14. Закон України «Про відходи»;

15. Закон України «Про ідентифікацію та реєстрацію тварин»;

16. інші нормативно-правові акти в сфері безпечності та окремих показників якості харчових продуктів, ідентифікації та реєстрації тварин та санітарного законодавства.


